La Policlinica del Cuartel General del Ejército del Aire

De prondstico, menos grave
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Ademas de prestar asistencia médica de la manera mas profesional, dentro de
sus posibilidades, tanto humanas como de material y medios, las Policlinicas del
Ejército del Aire han sido concebidas para centrar todos sus esfuerzos en la
mision logistica referida al mantenimiento de las aptitudes psico-fisicas del
personal del Ejército del Aire

Aire, unidades de tipo sanitario,

dependientes orgdnicamente del
Mando de Personal, con excepcion de
la de Canarias, contintian realizando su
misién fundamental, que no es otra
que el mantenimiento de las aptitudes
psico-fisicas del personal del Ejército
del Aire.

Estos Centros, cuya denominacion
pudiera ser, la de Centros Regionales
de Medicina Aerondutica, estdn situa-
dos en las cabeceras de las Regiones
Aéreas: Madrid, Sevilla, Zaragoza y
las Palmas de Gran Canaria, y en todas

LAS Policlinicas del Ejército del
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ellas su drea de trabajo estd dividida en
cuatro apartados o misiones: misién
logistica, asistencial, pericial y de en-
sefianza.

UNA NECESIDAD

Al parecer, los otros Ejércitos no
han sentido la necesidad de centros sa-
nitarios de este tipo, si bien es cierto
que la Armada cre6 su Policlinica de
Madrid, con categoria de hospital, y el
Ejército de Tierra dispuso de estableci-
mientos con la denominacién de poli-
clinicas pero con diferentes cometidos.

El caso del Ejército del Aire es distin-
to, y la existencia de las policlinicas
viene dada en funcién de necesidades
especificas ligadas a la actividad aero-
ndutica.

Con motivo de la integracion de los
Cuerpos de Sanidad de los tres Ejérci-
tos en uno comiin de Fuerzas Arma-
das, con dependencia del Ministerio
de Defensa, cada Ejército recaba los
efectivos que cree convenientes para
cubrir sus necesidades. Resulta obvio,
por tanto, que los requerimientos en
las especialidades médico-quirtirgicas
pueden ser desarrollados por los Di-
plomados existentes, sin distincion al-
guna en raz6n a su origen o proceden-
cia, e igual criterio puede mantenerse
en lo referente a la utilizacion de los
Centros Hospitalarios Militares. Este
sensato proceder puede no ser aplica-
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| Estomatélogo ¥ protésico en uno de los nuevos consultorios de la especialidad.

ble cuando se aborda el drea especiali-
zada que representa el espiritu de cada
Ejército. Si la razén de ser del Ejército
del Aire es la existencia de un espacio

aéreo, al igual que lo es para el Ejérci- -

to de Tierra o la Armada la existencia
de los espacios terrestres o
maritimos, parece légico pen-
sar que en esas dreas muy de-
finidas la medicina debe ca-
minar acorde con las respecti-
vas mentalidades operativas y
que en nuestro Ejército se
concretan en la Medicina Ae-
rondutica y en todo lo relacio-
nado con ella.

Debemos admitir pues la
existencia de esa parcela dife-
renciadora en cada uno de los
ejércitos y asi se puede y se
podrd seguir hablando de me-
dicina aerondutica, subacuti-
ca, de alta montaia etc., por
citar solo algunos ejemplos, y
nada mejor que sea cada res-
pectivo ejército el que deter-
mine las necesidades y las

| cualidades psico-fisicas que
deben de reunir sus compo-
nentes para poder realizar, de
la manera mds eficaz posible,
las misiones asignadas. En el

caso concreto de la aerondutica, nadie
como aquél que estd al tanto de las cir-
cunstancias en las que se desarrolla la
vida del piloto, convive con él, conoce
su entorno y su problematica, logrando
ademds su confianza, estard mds capa-
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Coronel Juan José de Prada Herndndez, Director de la Policli-
nica del Cuartel General del Ejército del Aire.
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En proceso de elaboracion de una protesis
en metal-porcelana.

citado para pronunciarse en cada caso
particular y en cada circunstancia con-
creta. Esto es de gran importancia pues
al hablar de una medicina comtin en
las Fuerzas Armadas no deben olvidar-
se nunca esas peculiaridades diferen-
ciadoras que marcan los ras-
gos caracteristicos de cada es-
piritu 0 mentalidad.

Todo lo anterior no hace
mis que consolidar las ideas y
redoblar los esfuerzos en to-
dos aquellos cuya trayectoria
profesional en la medicina
siempre ha ido encaminada a
lograr, en el dambito especifico
de cada uno, un éptimo man-
tenimiento de las aptitudes
psico-fisicas de los miembros
de las Fuerzas Armadas. Las
policlinicas pueden ser el
marco idéneo para desarrollar
esa tarea en el Ejéreito del Ai-
re, por lo que la necesidad de
su existencia parece mds que
evidente.

El esfuerzo que ha repre-
sentado la puesta al dia de es-
tos centros sanitarios bien me-
rece que sean un poco mas co-
nocidos y que las inquictudes
que alientan a sus responsa-
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Vista panordmica del laboratorio de protésicos. Sector de protesis mdviles (forografia su-

perior ¢ inferior izquierda) v de protesis fijas (foro inferior derecha),

bles y a sus componentes puedan ser
tenidas en cuenta, pues el tnico fin que
persiguen no es otro que prestar el me-
jor servicio a la institucion a la que
pertenecen.

LA DEL CUARTEL GENERAL
COMO MUESTRA

Formando parte del conjunto de edi-
ficios que componen el Cuartel Gene-
ral del Ejército del Aire, la policlinica
se emplaza en el dngulo que forman
las calles Romero Robledo y Martin de
los Heros. Tiene el caricter de repre-
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sentativa debido a que sus consultorios
e instalaciones son conocidos por la
mayoria de los miembros del Ejército
del Aire que estdn o han estado desti-
nados en el Cuartel General y por un
buen nimero de todos aquellos que.
por vicisitudes de cursos, actos, comi-
siones de servicio o visitas espordidi-
cas, tienen como paso obligado este
edificio insignia del Ejército del Aire.
Ademiis. y por razones de cercania,
da cobertura sanitaria de tipo logistico
o asistencial a los centros, unidades o
establecimientos del Ejército del Aire
situados en lo que se puede considerar

drea geogrifica de Madrid. Como
consecuencia de que en sus aledanos
se encuentran asentadas numerosas
viviendas militares, sus consultorios
son solicitados y utilizados por un
gran contingente de personas, hasta el
punto de que, en ocasiones, esa masi-
va atencién de tipo asistencial enlen-
tecia y retrasaba las prestaciones de
tipo logistico referidas al manteni-
miento de las aptitudes del personal
militar con destino en el Cuartel Ge-
neral. Por ello se tuvo que arbitrar
que, dentro del horario establecido
para la asistencia médica ambulatoria,
se reservara un periodo de tiempo.
concretamente de 8.30 horas a 10.30
horas, para su atencion exclusiva en
base a que la recuperacion de sus ca-
pacidades psico-fisicas se considera
prioritaria y que el personal en activo
no debe detraer parte del tiempo nece-
sario para su misién en esperas o an-
tesalas.

Si bien las misiones asistenciales
son importantes dentro del funciona-
miento de la Policlinica del Cuartel
General, en el establecimiento, como
indica su director el coronel Juan José
de Prada Herndndez. se suele poner un
mavor énfasis en la misién logistica,
debido a lo cual hay dias que es nece-
sario reservar la totalidad del horario
a esos menesteres, sirviendo como
ejemplo las pruebas de reconocimien-
to médico a efectuar a todo el personal
solicitante a la formacion de Cuadros
de Mandos -antigua IMEC-EA- v que
pueden totalizar una cantidad cercana
a los 1.100 hombres. También, anade,
tenemoys encomendado, dentro de ese
campo logistico, el reconocimiento del
personal gue desea acceder a los cuer-
pos especificos del Ejército del Aire o
bien a los cuerpos comunes de las
Fuerzas Armadas. En estos supuestos,
como es logico, prima la mision logis-
tica sobre la asistencial,

PLANTILLA ESCASA

Para llevar a cabo todos estos co-
metidos la Policlinica dispone de
unos efectivos muy limitados, tanto
de la Escala Superior del Cuerpo Mi-
litar de Sanidad como de la Escala
Media, y buena muestra de ello es
que hace muy pocos aios se contaba
con una plantilla aproximada de unos
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20 facultativos que cubrian los con-
sultorios de medicina general, esto-
matologia, oftalmologia, cardiologia,
aparato digestivo, ginecologia. otorri-
nolaringologia, pediatria, psiquiatria y
el servicio de urgencias. En la actuali-
dad el fuerte de este centro lo consti-
tuyen las especialidades de Estomato-
logia, con ocho consultorios, Cardio-
logia y Otorrinolaringologia con uno
y Medicina General con dos. La evi-
dente desproporeion entre estomaté-
logos y restantes facultativos se debe
primordialmente a la permanencia de
los primeros en la policlinica al haber
sido afectados de distinta forma por
los cambios de destino, pase a otras
situaciones administrativas, aplica-
¢ién de la Ley de Incompatibilidades
ete. Se prescindio del servicio de ur-
gencias, implantado en el estableci-
miento hace aios y que atendia a una
serie de dreas de Madrid, proximas o
remotas al Cuartel General. al ser cu-
bierto por el Instituto Social de las
Fuerzas Armadas.

Esta escasez de personal supone no
pocos quebraderos de cabeza pero, co-
mo sostiene su Director, la plantilla se
podria fortalecer y, aunque ésto seria
lo ideal, puede resultar un poco utépi-
co. Todos sabemos. asegura, que el
Cuerpo Militar de Sanidad tiene que
cubrir multitud de vacantes especiali-
zadas y la formacion de un especialista
lleva mucho tiempo, por lo gue es nece-
sario hacer las previsiones a medio v
largo plazo. Pero. dentro de lo que ca-
be, vamos supliendo la carencia de
personal con el esfuerzo propio aun-
que, en determinadas ocasiones si no
disponemos del especialista adecuado
tengamos que recurrir, en solicitud de
apoyo, logistico, al Hospital del Aire ¥
en especial cuando nos referimos a ca-
sos concretos de valoracion de aptitu-
des, como paso previo al ingreso en las
Fuerzas Armadas, Ahora bien, anade,
lo ideal seria que cada plantilla se di-
seiara con arveglo a las necesidades y
de hecho las plantillas estan disenadas
v las necesidades estan calculadas, pe-
ro la dificultad estriba en que no existe
un mimero suficiente de Diplomados
para cubrir, como seria lo deseable, to-
das las necesidades.

La Policlinica dispone ademis de un
laboratorio de analitica clinica a cargo
de dos licenciados superiores y dotado

con el mis moderno material de la es-
pecialidad que incluye un sistema de
informatizacion, tipo OMEGA-200,
que nos permitird enlazar con otros
centros sanitarios. El gabinete radiol6-

montado 19 puestos completos de tra-
bajo para protésicos dentales con equi-
pos del mds alto nivel que incorporan
los dltimos avances téenicos.

El motivo de esta potenciacion en

Suministrando datos al programa informdtico OMEGA-200 en ¢l laboratorio de Analiti-
ca Clinica.

gico, con su sala de revelado, es apto
para efectuar exploraciones simples de
torax, abdomen y tejidos dseos asi co-
mo ortopantomografias. Por lo que se
refiere al laboratorio de prétesis esto-
matoldgicas, se confeccionan trabajos
en metal-acrilico y en metal-porcelana
y se han habilitado sectores especifi-
cos para ortodoncia y cerdmica, amén
de las correspondientes dreas de hor-
nos, fundicion, escayola, pulido de pe-
quena y gran velocidad ete. Se han
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Estomatologia se debe a que esa espe-
cialidad es fundamental dentro del
contexto de la Medicina Aerondutica,
y de todos es conocido, con especial
mencion a pilotos y tripulantes, los
graves percances que pueden acaecer
en el curso de una mision de vuelo
cuando sobre dentaduras, en condi-
ciones no Gptimas de bondad, actian
las elevadas altitudes y las considera-
bles velocidades que consiguen nues-
tros actuales ingenios aeronduticos.
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De ahi que la Policlinica haya orien-
tado su atencién al tema estomatolé-
gico de nuestro personal como parte
fundamental en el mantenimiento de
sus aptitudes psico-fisicas.

Como consecuencia directa de lo an-
terior se colabora, de forma activa, con
el C.LM.A. ya que estomat6logos de
la Policlinica intervienen en el curso
de los reconocimientos iniciales o pe-
riédicos del personal con responsabili-
dad en vuelo y su cometido no se limi-
ta a la simple deteccién o al mero
diagnéstico de las anomalias estoma-
tolégicas sino que contempla el perti-
nente tratamiento a efectuar en la Poli-
clinica y que, por supuesto, incluye las
prescripciones de obturacién, tartrec-
tomia, reconstruccién, endodoncia y
protesis.

Como colofén puede afirmarse que
la Policlinica cuenta con una de las
mejores instalaciones estomatolégicas
de las que se puede disponer en la ac-
tualidad y que le han permitido ser
pionera, dentro del d4mbito castrense,
en la confeccion de prétesis con mate-
riales de cerdmica.

AMBICIONES LOGICAS

Sin embargo, parece que al tener tan
centralizada su actividad la policlinica
carece de alguna especialidad de gran
importancia para los miembros del
Ejército del Aire y ésto también preo-
cupa a su Director, ya que manifiesta:
En estos momentos consideramos co-
mo necesidad mds perentoria la de
activar nuevamente el consultorio de
oftalmologia y, si las circunstancias
asi lo permitieran, completar el cua-
dro facultativo con un diplomado su-
perior en medicina aerondutica y un
psicologo con lo que estariamos técni-
camente C(fp(f(.‘f.f(fdﬂs para acometer,

al igual que lo hacen las restantes po-
| liclinicas, tareas de evaluacion de ap-
titudes en personal con responsabili-
dad de vuelo.

Por lo que se refiere a la medicina del
trabajo, el coronel Prada asegura que es
otra de las misiones que desarrollan
las policlinicas , pues al estar situadas
en dreas geogrdficas donde existe un
contingente muy considerable de perso-
nal, tanto militar como funcionario o
laboral, son los centros mds indicados,
en virtud de su disponibilidad en me-
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dios, para realizar las exploraciones
encaminadas a detectar alteraciones
derivadas de la actividad laboral. En
concreto, la Policlinica del Cuartel Ge-
neral del Ejército del Aire realiza reco-
nocimientos peridgdicos o anuales a su
personal laboral y al personal laboral
de las unidades, centros y dependen-
cias del Ejército del Aire que estdn ubi-
cadas en el drea geogrdfica de Madrid.
En lo concerniente al personal militar
que por su trabajo puede estar expues-
to a un mayor riesgo, como los opera-
dores de alerta y control o los destina-
dos en centros de procesos de datos o
informdticos, se sigue el mismo proce-
der.

Extraio parece, al ir pasando revis-
ta a las actividades de la policlinica,
el elevado nimero de reconocimien-
tos de todo tipo que se realizan dentro
de lo que se ha dado en llamar su mi-
sion logistica, desde personal laboral
hasta aspirantes a acceder a la forma-
cién de cuadros de mando o a tropa
profesional. Si afadimos a eso que la
Ley 17/89 “Reguladora de la Funcién
Militar” habla en sus articulos 95 y 97
sobre condiciones psico-fisicas que
pueden determinar el pase a otras si-
tuaciones, como la de reserva y que
ademds el articulo 302 de las Reales
Ordenanzas del Ejército del Aire indi-
ca que es cometido de la Sanidad el
hacer reconocimientos periddicos, se
deduce que el idoneo mantenimiento
de las aptitudes psico-fisicas del per-
sonal del Ejército del Aire personal es
todavia una asignatura pendiente.
Ese es un tema muy apasionante y de
una acusada relevancia, responde en-
seguida el Coronel Prada, quien ana-
de: Mi idea, y la de muchos otros, es
que todos deberiamos de someternos
a un reconocimiento anual con fines
eminentemente preventivos y de man-
tenimiento de aptitudes. Asi como es-
td perfectamente establecido,tipifica-
do y legalizado el reconocimiento al
personal con responsabilidad en vue-
lo, seria de una tremenda operativi-
dad el aplicar esas mismas actitudes
y criterios a la totalidad del personal.
En ese sentido ya existen anteceden-
tes pues cuando estaba destinado en
el Ala n® 37, con sede en Valladolid,
se instaurd un reconocimiento anual
para todos los componentes de la uni-

dad, con independencia de que el per- |

sonal con responsabilidad en vuelo
efectuara el suyo reglamentario en el
C.ILM.A. y se instituyd una cartilla sa-
nitaria donde quedaban reflejados to-
dos los aspectos relacionados con la
salud. Esa cartilla contenia, ademds,
los datos correspondientes a la pro-
pia identificacién, de gran utilidad
tanto para casos de accidentes duran-
te la actividad aerondutica como en
cualquier otra circunstancia. Entre
ellos figuraba la ortopantomografia,
considerada como una valiosa prue-
ba pericial de identificacion, a la que
acompaniaban el registro de las hue-
llas de los dedos de manos y pies, ci-
catrices, tatuajes etc. Era, en definiti-
va, un control preventivo y no cabe
duda que una de las facetas funda-
mentales de la medicina militar es la
preventiva.

UN DESEO DE FUTURO

Conociendo ahora un poco mds en
profundidad el funcionamiento, insta-
laciones y medios de la Policlinica
del Cuartel General del Ejército del
Aire, lo que resulta evidente es que
este centro se ha potenciado de ma-
nera notable, notindose los resulta-
dos de una labor dirigida y planifica-
da. Recorriendo sus consultorios, la-
boratorios y dependencias, ademads de
causar admiracion la calidad de sus

. equipos, dotados de los tltimos ade-

lantos técnicos, se observa una mane-
ra de trabajar cémoda, seguramente
propiciada por ser conocedores de te-
ner a su alcance los medios necesa-
rios para la realizacion de un trabajo
bien hecho.

Su principal responsable parece sa-
tisfecho de los resultados que va obte-
niendo su labor de gestion y, al tiempo
que muestra las innovaciones introdu-
cidas y desvela los nuevos proyectos
de futuro, no deja de recalcar la impor-
tancia que tiene para el Ejército del
Aire el disponer de centros con estas
caracteristicas, pues no en vano, afir-
ma, que la medicina preventiva es la
medicina del futuro. Confia, en defini-
tiva, que las Policlinicas del Ejército
del Aire sirvan de manera ejemplar al
mantenimiento de la salud psico-fisica
de los miembros de ese Ejército, al
sentir este colectivo una necesidad que
de ninguna manera ha desaparecido m
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